
 

Lohnverrechnung (20 Std.) m/w/d 

Vom Neubau bis zur Sanierung – wir sind Innovationsführer für die Sanierung von 

Reinraumböden in den Bereichen Pharma, Automotive und Lebensmittel. Werte wie Qualität, 

Verbindlichkeit und Design bestimmen unser Denken und Handeln und sind seit fast 50 Jahren 

tief im Unternehmen verwurzelt. Als familiengeführtes Unternehmen mit Sitz in Salzburg Parsch 

steht bei uns der Mensch im Mittelpunkt. Wir legen besonderen Wert auf ein positives 

Arbeitsklima, das von Wertschätzung und Respekt geprägt ist, denn unsere qualifizierten 

Mitarbeiter/Innen sind die wichtigste Ressource um gemeinsam voranzukommen. 

Deine Aufgaben 

• Zeiterfassung der Monteure 

• Erfassung der Dienstreisen / Diäten 

• Verwaltung BUAK 

• Eigenständige, ordnungsgemäße und pünktliche Gehaltsabrechnung sowie alle 

administrativen Abläufe unter Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen 

• Personalverwaltung / Dienstverträge / An- und Abmeldungen  

• Fakturierung / Abrechnung der erbrachten Leistungen  

 

 

Deine Qualifikationen 

 

• BMD NTCS Kenntnisse (Lohn, Zeit) sowie MS Office Kenntnisse 

• Personalverrechnungsprüfung und mehrjährige Berufserfahrung 

• Sehr gute deutsch und englisch Kenntnisse in Wort und Schrift 

• Zahlenaffinität und logisch-analytisches Denken 

• Genaues Arbeiten, schnelle Auffassungsgabe, Lernbereitschaft, ausgeprägte 

Eigeninitiative und Loyalität 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit 



• Professionelles und freundliches Auftreten, gute Umgangsformen, Begeisterung sowie 

Einsatzfreude 

• Unternehmerische Haltung und betriebswirtschaftliches Verständnis 

 

 

Wir bieten 

• Ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel Raum zur 

Mitgestaltung und selbständiger Verantwortung  

• Eine sichere und zukunftsorientierte Anstellung mit Entwicklungspotential 

• ein modernes Arbeitsumfeld, kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 

• Eine leistungs- und mitarbeiterorientierte Unternehmenskultur 

• Umfassende Einschulung mit entsprechendem Einarbeitungsplan (z.B. regelmäßige 

Produktschulungen, Weiterbildung durch externe Profis) 

• Leistungsgerechte Entlohnung  

Das Bruttogehalt richtet sich nach dem Kollektivvertrag für „Angestellte im Gewerbe und in 

der Dienstleistung“ und ist abhängig von Deiner Qualifikation und Berufserfahrung.  

Wenn Du Dich mit uns persönlich und beruflich auf die nächste Flughöhe bringen willst, freuen 

wir uns auf Deine Bewerbung mit Lichtbild an: job@abc.co.at 
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